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A Defesa Civil do Município concen-
trará todas as informações sobre as 
ocorrências durante a quadra inver-

nosa e acionará os outros órgãos munici-
pais, que trabalharão de forma integrada, 
para garantir assistência e segurança da po-
pulação. Essa é uma das diretrizes do Plano 
de Combate e Prevenção a Eventuais Danos 
Causados pelas Chuvas em Áreas de Risco.

O plano apresentado durante entrevis-
ta coletiva, realizada nessa terça-feira (19),  
contempla ações preventivas na Sede e nos 

Prefeitura de Sobral anuncia Plano de Combate e Prevenção 
a Eventuais Danos Causados pelas Chuvas em Áreas de Risco

Distritos, que serão executadas pelas Secre-
tarias da Saúde; Segurança e Cidadania; De-
senvolvimento Social e Combate à Extrema 
Pobreza; Conservação e Serviços Públicos; 
Urbanismo e Obras; e o Serviço Autônomo 
de Água e Esgoto (SAAE).

O secretário da Segurança e Cidadania 
Pedro Aurélio Ferreira Aragão informou que 
técnicos da Defesa Civil já estão visitando as 
famílias que vivem nas áreas de maior risco, 
sensibilizando e informando a população 
de que poderá haver necessidade de trans-

ferência para outros locais. “O Município 
está preparado para transferir as famílias, 
caso seja necessário”, afirmou.

A população também será orientada 
em encontros promovidos pelos Centros de 
Referência e Assistência Social (CRAS). Além 
disso, a Secreataria do Desenvolvimento 
Social e Combate à Extrema Pobreza está 
se articulando com instituições governa-
mentais e não-governamentais para somar 
esforços e, caso seja necessário, recolher 
doações para as famílias. A partir desse final 
de semana, os CRAS funcionarão em regime 
de plantão aos sábados e domingos para 
garantir o apoio que a população possa vir 
a precisar.

 Na avaliação do Vice-Prefeito Carlos Hil-
ton, Sobral vem amadurecendo suas políti-
cas de suporte para eventuais emergências. 
Ele acrescentou que a Prefeitura conhece as 
áreas de risco na zona urbana e rural e está 
trabalhando com cautela focando, princi-
palmente, os moradores dessas áreas. “A po-
pulação está ansiosa para um bom inverno 
e nosso desejo é que chova muito. Se Deus 
quiser, vai chover e vamos suportar bem 
esse período em nosso Município”, disse.

A entrevista foi 
coordenada 

pelo o Chefe 
de Gabinete, 

Luciano Arru-
da, no Paço 

Municipal, 
terça-feira (19)

A delegação sobralense conquistou 38 
medalhas nos Jogos Paraolímpicos 
do Ceará, que ocorreu de 15 a 17 de 

fevereiro. O número de medalhas é recorde, 
3 a mais em comparação à edição anterior 
dos Jogos. Participaram da competição 26 
atletas da Associação Sobralense de Para-
desporto (ASPA) e da Escola Carlos Jereissa-
ti, que contaram com apoio da Prefeitura de 
Sobral, através da Secretaria de Esporte do 
Município.  

Destaques para os atletas Aldair Norber-
to, que conquistou 4 Medalhas de Ouro no 
Atletismo nas provas de 100, 200 e 400 me-
tros e Lançamento de Pelota; e Johny Mon-

Delegação Sobralense conquista 38 Medalhas 
nos Jogos Paraolímpicos do Ceará

Os jogos foram promovidos pelo Gover-
no do Estado, através da Secretaria do Es-
porte do Estado do Ceará, em parceria com 
a Associação Cultural Recreativa e Esportiva 
do Ceará.

Delegação Sobralense, composta por 26 atletas, 
conquista número recorde de medalhas

te, que conquistou 5 Medalhas: 1 de Bronze 
no tênis de mesa, 3 de Ouro nas provas de  
natação de 50m, 100m livres e 100m med-
ley; e 1 Medalha de Ouro no arremesso de 
peso do Atletismo.

Cerca de 450 paratletas participaram 
dos Jogos Paraolímpicos do Ceará nas mo-
dalidades atletismo, natação, futsal, bas-
quete em cadeira de rodas; tênis de mesa; 
karatê e taekwondo. O objetivo é promover 
a inclusão social, contribuindo para a forma-
ção integral e valorização das pessoas com 
deficiência. Os paratletas vencedores irão 
compor a delegação cearense que repre-
sentará o Estado em competições nacionais.
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A Prefeitura de Sobral, através da Secre-
taria de Desenvolvimento Social e Comba-
te à Extrema Pobreza, realiza nessa terça 
(19) e quarta-feira (20), o I Encontro das 
Equipes dos Centros de Referência de As-
sistência Social - CRAS e CREAS.

Ao todo, 150 pessoas participam da ca-
pacitação para atuar nos Centros de Refe-
rência e Assistência Social (CRAS) e Centros 
de Referência Especializado de Assistência 
Social (CREAS), na Sede de Sobral e nos 
Distritos de Jaibaras e Aracatiaçu.

A capacitação reúne psicólogos, assis-
tentes sociais e pedagogos, além de téc-
nicos de nível médio, que vão exercer as 
funções de orientador e facilitador social 

do PROJOVEM. Na programação é apre-
sentada a Política Nacional de Assistência 
Social e repassadas orientações técnicas da 
Proteção Básica e Proteção Especial do Sis-
tema Único de Assistência Social; enfoque 
interdisciplinar e trabalho em equipe na 
rede de promoção e proteção social e pla-
nejamento dos serviços socioassistenciais.

De acordo com a Secretária de Desen-
volvimento Social e Combate à Extrema 
Pobreza, Valdízia Ribeiro, “a capacitação 
continuada será realizada ao longo do ano, 
para fortalecer as ações do CRAS, aproxi-
mar os profissionais e trabalhar na execu-
ção da política de assistência do Municí-
pio”. 

Profissionais dos CRAS e dos CREAS 
recebem treinamento

Valdízia 
Ribeiro com 
participantes 
da capacitação 
realizada no 
Centro de 
Convenções

Reuniões de 
planejamento 
e avaliação 
acontecerão 
mensalmente

A Prefeitura de Sobral, através da 
coordenação da Casa do Papai Noel, fez 
a entrega, nessa terça-feira (19), dos úl-
timos quilos de alimentos arrecadados 
durante as visitas à Casa, entre os meses 
de outubro e janeiro, quando foram ar-
recadados cerca de 20 toneladas de ali-
mentos não perecíveis.  

Cerca de 700kg de alimentos, resul-
tado de doações conseguidas tanto na 
Casa do Papai Noel, quanto no evento 
Vem Louvar, realizado durante o carna-
val, foram repassados à Assessoria Espe-
cial de Combate à Extrema Pobreza.

Há 7 anos, a Casa do Papai Noel faz 
o trabalho de arrecadação e doação de 
alimentos para instituições e associações 
que realizam ações sociais em Sobral.

Assessoria Especial 
de Combate à Extrema Pobreza 

recebe doações da Casa 
do Papai Noel

As aulas da Escola de Música Maestro 
José Wilson Brasil começaram na segunda-
-feira (18), mas ainda há vagas disponíveis 
para os cursos de instrumentos de sopro e 
de cordas friccionadas (violino, viola, vio-
loncelo e contrabaixo acústico).

Para inscrição, é necessário cópia do 
RG ou certidão de nascimento, compro-
vante de residência e declaração da escola 
pública. Alunos da rede pública de ensino 
podem se inscrever gratuitamente e alu-
nos da rede particular pagam mensalida-
de de R$ 60,00. A idade mínima para se 
inscrever é de 10 anos. Funcionários públi-
cos e universitários têm desconto de 50%.

A Escola de Música oferece 21 cursos 
de prática instrumental, teoria musical, 
história da música e musicalização infantil. 
Ao todo são 700 vagas para aulas nos três 
turnos. Saiba mais: (88) 3611-5484.

Escola de Música ainda 
dispõe de vagas para 

alguns cursos

O Prefeito Veveu Arruda, o Vice-Prefeito 
Carlos Hilton Soares e o Chefe de Gabinete 
Luciano Arruda reuniram-se, nesta terça-feira 
(19), no Centro de Convenções, com todos os 
secretários titulares e adjuntos. O objetivo 
foi traçar estratégias de gestão intersetorial, 
com ações articuladas para alcançar objeti-
vos comuns, como a erradicação da extrema 
pobreza.

De acordo com o Prefeito Veveu, a ideia 
é realizar mensalmente reuniões de planeja-
mento e avaliação com todas as secretarias. 
Os trabalhos são uma prévia do que já estava 
previsto com a implantação do sistema de 
Monitoramento de Ações e Projetos Priori-
tários (MAPP). O sistema foi implantado pelo 
Governo do Estado, em 2007, e permite mo-
nitorar e avaliar ações de governo. 

Prefeito, Vice, Secretários e Adjuntos
planejam Ações de Gestão Intersetorial


