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Resultado do Edital de 
Ocupação do Theatro 

São João 2013.1

A Secretaria de Cultura e Turismo de 
Sobral divulgou, na quarta-feira (20), o 
resultado do Edital de ocupação artística 
do Theatro São João para o período de 2 
de março a 30 de junho de 2013. Foram 
selecionados 19 espetáculos de artes 
cênicas, música e dança, produzidos por 
grupos locais e regionais. Conheça a lis-
ta completa dos espetáculos no Blog de 
Sobral (blog.sobral.ce.gov.br)

Prefeito Veveu Arruda participa da posse da 
Diretoria da Subseção da OAB Sobral

O Prefeito Veveu Arruda participou, na 
quinta-feira (21), da posse da nova diretoria 
Subseção da OAB Sobral. A solenidade, que 
aconteceu no Centro de Convenções, con-
tou com a presença do Presidente OAB-CE, 
Valdetário Monteiro, do Presidente da Câ-
mara dos Vereadores de Sobral, Itamar Ri-
beiro, além de autoridades e representantes 
do Judiciário, Ministério Público e Defenso-
ria Pública e advogados sobralenses.

Em sua fala, o Prefeito Veveu destacou a 

importância da OAB para o respeito ao Es-
tado Democrático. “Ela é uma instituição in-
dispensável no nosso País, no nosso estado 
e na nossa região. A ordem dos advogados 
é um instrumento de salvaguarda, de prote-
ção das liberdades no Brasil”. O Presidente 
da OAB Sobral, José Inácio Linhares, reeleito 
para o triênio (2013-2015), falou do empe-
nho do Prefeito Veveu para a concretização 
do Clube do Advogado de Sobral, com a do-
ação do terreno. 
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As equipes do Centro de Referência 
de Assistência Social (CRAS) reuni-
ram-se, no bairro Dom Expedito, na 

sexta-feira (22), com técnicos da Secretaria 
do Desenvolvimento Social e Combate à Ex-
trema Pobreza, representantes do Centro de 
Referência Especializado de Assistência So-
cial (CREAS), agentes de saúde do bairro e 
moradores para discutir o Plano de Comba-
te e Prevenção a Eventuais Danos Causados 
pelas Chuvas em Áreas de Risco de Sobral.

De acordo com Maria do Livramento Al-
buquerque, coordenadora do CRAS, cerca 
de 976 famílias do bairro Dom Expedito são 
assistidas pelas equipes. “É importante o 
trabalho preventivo, principalmente, sobre 
as medidas a serem tomadas em casos de 

Possíveis danos causados pelas chuvas 
é tema de palestra no CRAS

riscos provocados pelas chuvas”.
Na reunião, o representante da Defesa 

Civil, Subtenente Marcos Costa, ouviu os 
moradores, tirou dúvidas e deu orientações 
sobre as formas de prevenção às possíveis 
situações de risco.

Entre as ações a serem desenvolvidas 
pela Secretaria do Desenvolvimento Social 
e Combate à Extrema Pobreza, através dos 
CRAS e CREAS, no período de quadra inver-

nosa, estão: o acompanhamento das famí-
lias em situação de risco por território; rea-
lização de busca ativa às famílias que vivem 
em casas de taipa e atendimento psicosso-
cial às famílias.

Outras reuniões estão programadas du-
rante todo o mês de fevereiro. A próxima 
está marcada para esta segunda-feira (25), 
às 15h, no CRAS do Distrito de Aracatiaçu.

Confira na íntegra no blog.sobral.ce.gov.br.

Técnicos discutiram Plano 
de Combate e Prevenção a 
Eventuais Danos Causados 

pelas Chuvas em Área de 
Risco de Sobral
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Conselho de Juventude 
realizou reunião dia 22 

O Conselho Municipal de Juventude 
(COMJUP) reuniu seus membros para 
planejar o II Encontro Municipal de Ju-
ventude e discutir a eleição dos novos 
Conselheiros Municipais de Juventude. O 
encontro foi na sexta-feira (22), às 17, na 
sala de reuniões da Secretaria de Educa-
ção, no Paço Municipal. Criado em 2004, 
o Conselho Municipal de Juventude é 
composto por 24 representantes do po-
der público e de entidades juvenis. 

São representantes da sociedade ci-
vil no conselho: Pastoral da Juventude do 
Meio Popular (PJMP), Centro Acadêmico 
do Curso de Fisioterapia das Faculda-
des INTA, União da Juventude Socialista 
(UJS), Central Única das Favelas (CUFA), 
Associação dos Jovens Empresários 
(AJES), Grupo de Estudos e Pesquisas So-
bre Cultura Juvenis da Universidade Es-
tadual Vale do Acaraú, Caritás Diocesana, 
Grupo de Jovens Unidos em Cristo, Liga 
Sobralense de Hadebol e Sindicato dos 
Trabalhadores Rurais. A Secretaria Municipal de Educação 

abre, de hoje (25) a 4 de março, chamada 
pública para prestação de atividade volun-
tária por tempo determinado (oito meses) 
no Programa Brasil Alfabetizado. O candi-
dato deve, preferencialmente, ser professor 
das redes públicas de ensino, ter, no míni-
mo, nível médio completo e disponibilida-
de de 12 horas semanais nos turnos manhã, 
tarde ou noite. As inscrições devem ser fei-
tas no horário de 8h às 12hs e de 14h às 20h.

A seleção pública é para alfabetizadores, 

Iniciada seleção pública para voluntários
do Programa Brasil Alfabetizado

tradutores-intérpretes de LIBRAS e coorde-
nador de turmas. Os candidatos aprovados 
serão lotados em escolas públicas munici-
pais onde ocorram turmas de alfabetização 
de jovens e adultos, conforme a necessida-
de do Programa Brasil Alfabetizado. Serão 
repassadas aos voluntários bolsas para o 
custeio de despesas com deslocamento e 
alimentação, com valores entre R$400,00 e 
R$750,00, dependendo das funções a serem 
exercidas. 

Saiba mais: (88) 3677-1248

A Secretaria da Educação de Sobral 
aderiu ao edital de Seleção Pública para 
composição de Banco de Gestores Escola-
res para provimento dos cargos em comis-
são de diretor e coordenador escolar das 
escolas da rede pública de ensino. O edital 
foi divulgado pela Secretaria da Educação 
do Estado (Seduc) e a seleção será realiza-
da pela Coordenadoria de Concursos (CCV) 
da Universidade Federal do Ceará (UFC).

As inscrições seguem até o dia 03 de 

Prefeitura de Sobral adere ao edital de
Seleção do Estado para Gestores Escolares

março e podem ser feitas na página da 
CCV/UFC (http://www.ccv.ufc.br/newpage/
conc/seduc2013), onde também está dis-
ponível link com o edital completo.

A Seleção é composta de até três eta-
pas de caráter eliminatório. A primeira fase 
será uma prova escrita objetiva de caráter 
eliminatório, a segunda fase, uma prova de 
títulos e análise dos documentos. A terceira 
fase é um curso só para o cargo de diretor.

Leia na íntegra no blog.sobral.ce.gov.br.

Hospital Regional Norte se destaca 
como o maior do interior do Nordeste

Criado para beneficiar aos mais de 
1.550.000 habitantes, distribuídos 
nos 55 municípios da Zona Norte do 

Estado, o Hospital Regional Norte é uma 
importante obra que saiu do papel para se 
tornar o maior e mais completo hospital do 
interior do nordeste do Brasil.

Programado para estar em pleno fun-
cionamento no mês de maio, o HRN, inau-
gurado dia 18 de janeiro deste ano, contará 
com 1.641 médicos e profissionais de di-
versas áreas da saúde, e os mais modernos 
equipamentos para oferecer à população 
atendimento de qualidade nas especialida-
des de cirurgia geral, traumatologia, neuro-
logia, mastologia, ginecologia, psiquiatria, 
gastroenterologia, otorrinolaringologia, 
oftalmologia, hematologia, nefrologia, in-
fectologia, cardiologia, radiologia e exames 
complexos, como ressonância magnética e 

O Hospital 
Regional Norte 

possui 382 
leitos, 70 deles 
instalados em 

UTIs

tomografia.
O Hospital Regional Norte foi construído 

em uma área de 57 mil metros quadrados e 
todo esse espaço vai permitir que sejam re-
alizadas até 1.300 internações por mês, dis-
tribuídas em 382 leitos, 70 deles instalados 
em UTIs.


