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Teve início nessa segunda-feira (25), 
no Centro de Convenções de Sobral, 
o “Curso de Prevenção à Violência e 

ao Uso Indevido de Drogas”, promovido 
pela Secretaria da Cidadania e Segurança 
de Sobral em parceria com o Governo do 
Estado, através da Divisão de Proteção ao 
Estudante (DIPRE) da Polícia Civil. Cerca de 
90 participantes receberão formações sobre 
a prevenção às drogas, síndrome da depen-
dência alcoólica, crack, tabagismo, legisla-
ção, tratamentos, recuperação e redução de 
danos sociais e à saúde, entre outros temas.

Segundo o Delegado Carlos Alberto 
Camelo, Diretor da Divisão de Proteção ao 
Estudante da Polícia Civil, no final do curso, 
será elaborado um plano de ações preventi-

Prevenção à Violência 
e Combate às drogas
é tema de curso

Durante o curso será 
elaborado um plano 

de ações preventivas 
contra o uso 

indevido de drogas

Prefeito Veveu recebeu, em seu gabinete, o Perito Geral da Perícia Forense do Ceará, Maximiano Chaves

vas. Ele ressaltou que a própria comunidade 
conhece os problemas enfrentados pelo Mu-
nicípio e que a junção dos conhecimentos 
apresentados na formação com a experiên-
cia dos participantes “mostrará o que deve 
ser feito em prol do município de Sobral”.  

 O secretário municipal da Segurança e 
Cidadania, Pedro Aurélio, lembrou que, em 
todo o Brasil, a violência e o índice de homi-
cídios estão ligados à problemática das dro-
gas. Para ele, a formação de multiplicadores 
em diversos órgãos vai produzir “bons frutos” 

no combate às drogas.
 Participam do curso: representantes das 

forças seguranças, como a Guarda Municipal 
e Polícia Rodoviária Federal; conselhos muni-
cipais da Saúde e da Infância e da Juventude; 
Poder Judiciário; Câmara Municipal; Conse-
lho Tutelar; escolas municipais e estaduais; 
universidades; Coordenadoria Municipal de 
Juventude e Secretarias Municipais de Edu-
cação, Saúde e Desenvolvimento Social e 
Combate à Extrema Pobreza, entre outros 
órgãos.

O Perito Geral da Perícia Forense do 
Estado do Ceará, Maximiano Leite Barbosa 
Chaves, esteve reunido com o Prefeito de 
Sobral, Veveu Arruda, nessa segunda-feira, 
(25), no Paço Municipal.

O encontro faz parte da série de visitas 
que estão sendo realizadas pelo Órgão, que 
é vinculado à Secretaria da Segurança Pú-
blica e Defesa Social. Além de Sobral, o Pe-
rito Geral também realiza visitas a todos os 
Núcleos do interior, nas cidades de Canindé, 
Tauá, Quixeramobim, Juazeiro do Norte e 
Iguatu.

De acordo com o Perito Forense, as vi-
sitas têm como meta identificar as princi-
pais necessidades dos órgãos lotados no 
interior do Estado. “Aqui temos necessidade 
de recursos humanos nas atividades meio, 
porque, nas atividades fins, recentemente, 
tivemos um concurso e, até o próximo mês 
(março), chamaremos 177 policiais para o 
Estado. Nossa vinda à Sobral se deve à ne-
cessidade de recursos humanos junto a ser-
viços gerais e técnicos de raios X, para que 
nossos equipamentos possam funcionar 
adequadamente”, destacou o Perito Geral.

Para Veveu Arruda, a Perícia Forense é 
fundamental junto ao Poder Judiciário e 
à Polícia Judiciária, pois ela é responsável 
pela materialidade do crime, ou seja, pelas 
provas materiais dos delitos. “A Segurança 
Pública é dever do Estado, mas obrigação 
de todos nós”, disse o gestor de Sobral.

Na ocasião, o Prefeito autorizou a ela-
boração de um convênio que será realiza-
do entre a Secretaria da Segurança Pública 
e Defesa Social (SSPDS), através da Perícia 
Forense do Ceará (PEFOCE) e a Prefeitura de 
Sobral, onde serão qualificadas as necessi-
dades da Perícia e quantificadas a parte que 
caberá à Prefeitura de Sobral.

A Perícia Forense do Ceará (PEFOCE), 
que realiza, dentre outros, exames de lesão 
corporal, necropsia e de criminalística, é o 
Departamento Técnico-Científico do Ceará 
que coordena as atividades das perícias cri-
minais do Estado, através dos seus respecti-
vos órgãos.

Perícia Forense do Ceará visita Sobral
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Estão abertas, até o dia 12 de março, as 
inscrições para o curso de Gestão Pública 
do Esporte. O curso, que acontecerá em 
Sobral no período de 13 a 16 de março, é 
direcionado para educadores físicos, aca-
dêmicos de Educação Física (a partir do 5º 
semestre) e Gestores da área esportiva da 
Região Norte/Ibiapaba.

São ofertadas 60 vagas para gradua-
dos ou graduandos no curso de Educação 
física, a partir do 5º semestre. As inscrições 

são feitas no site da Secretaria Estadual do 
Esporte (http://bit.ly/13PhJt5).  Durante o 
credenciamento no curso o candidato de-
verá apresentar original e cópia do RG, do 
comprovante de residência e do compro-
vante de escolaridade (diploma de gradu-
ado ou histórico acadêmico).

O curso é promovido pela Secretaria 
do Esporte do Estado em parceria com 
a Secretaria do Esporte de Sobral. Saiba 
mais: (88) 3614-7288.

Abertas inscrições para curso 
de Gestão Pública do Esporte

O teatro de rua estará no palco do Thea-
tro São João nesta terça-feira (26), às 18h30, 
com o espetáculo “Conversas de Lavadei-
ras”, da Trupe de Teatro Caba de Chegar, 
de Fortaleza, que é considerado o terceiro 
maior grupo do gênero no país. Em tom de 
brincadeira, o espetáculo fala sobre a cobi-
ça e apropriação do alheio, através da histó-
ria de três lavadeiras que viviam na época 
em que surgiu o sabão em pó.

A apresentação integra o Projeto Terça 
de Graça, iniciativa do Instituto Ceabrindo, 
em parceria com a Secretaria da Cultura do 

Projeto Terça de Graça traz 
o espetáculo “Conversas 
de Lavadeiras”

Festival de cinema 
Nóia Itinerante exibe 

curtas em Sobral

Ceará, com o apoio da Secretaria da Cultu-
ra e Turismo de Sobral e da ECOA. O acesso 
é gratuito e a classificação indicativa é 12 
anos. Saiba mais: (88) 3611-2430.

Nesta quarta-feira (27), será exibida 
uma seleção de curtas-metragens do 
NÓIA - Festival Brasileiro de Cinema Uni-
versitário. A exibição é gratuita e aconte-
ce na Casa da Cultura de  Sobral, no Cine 
Falb Rangel, às 19h. Após a exibição será 
aberto debate sobre os filmes exibidos.  

Confira no Blog de Sobral (blog.so-
bral.ce.gov.br) a lista completa com to-
dos os filmes que serão exibidos. 

Evento: ENóia Itinerante
Local: Sala Falb Rangel
Data: 27 de fevereiro, às 19h

Divulgado resultado da seleção para Guarda Mirim

A Prefeitura de Sobral divulgou, nes-
sa segunda-feira (25), o resultado final dos 
aprovados na seleção para a 18ª turma do 

Programa Guarda Mirim. A lista com o nome 
dos 100 adolescentes selecionados está dis-
ponível no pátio da Prefeitura e no Blog de 

Sobral (blog.sobral.ce.gov.br). Participaram 
do processo seletivo, 698 jovens que passa-
ram por uma prova escrita e uma entrevista.

Durante seis meses, os jovens recebem 
bolsa auxílio e participam de um estágio no 
qual têm a oportunidade de participar de 
atividades de formação cidadã e de profis-
sionalização, promovendo a integração so-
cial e o desenvolvimento pessoal.

O Programa Guarda Mirim é coordena-
do pela Secretaria da Segurança e Cidada-
nia e tem como objetivo atuar na integra-
ção social e na formação profissional, moral 
e cívica dos adolescentes. Saiba mais: (88) 
3614-8810.

Jovens 
aprovados na 
seleção para 
Guarda Mirim 
participarão de 
estágio durante 
seis meses


