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Prefeito Veveu envia mensagem de aumento salarial 
dos servidores à Câmara Municipal

Aumento geral é de 5,7%, retroativo a janeiro, e salário mínimo passará a R$ 784 reais.

O Prefeito Veveu anunciou na tar-
de desta quarta-feira, 9 de abril, 
um aumento geral de 5,7% nos 

salários dos servidores municipais, com 
aumentos diferenciados para professores 
(12,5%); Guardas Municipais e Agentes de 
Trânsito (9%) e Agentes de Endemias (7%). 

A mensagem do Prefeito ao Presiden-
te da Câmara, com o Projeto de Lei que 
altera a remuneração dos Servidores Pú-
blicos Municipais da Administração Dire-
ta de Sobral, já foi protocolada na Câmara 
e deve ser votada pelos vereadores, em 
regime de urgência.

O aumento diferenciado de 12,5%, 
concedido aos professores, “é maior 
do que a média nacional, que ficou em 
8,32%, e demonstra nosso apreço pelos 
educadores”, afirmou o Prefeito Veveu, ex-
plicando, ainda, o aumento do salário mí-
nimo pago aos servidores. “Cumprimos a 
Lei, aumentando o salário mínimo, de R$ 
678,00 para R$ 724,00, e acrescentamos 

um bônus de R$ 60,00, ficando o valor 
final em R$ 784,00. Dessa forma nenhum 

servidor receberá menos do que o salário 
mínimo nacional”, concluiu o Prefeito.

Anúncio do aumento dos salários dos servidores foi feito durante entrevista coletiva, no Instituto ECOA, sede 
provisória do Gabinete do Prefeito.

Coleta Seletiva de material 
reciclável no Alto do Cristo 

garante descontos na conta de 
energia elétrica dos moradores

A Secretaria de Conservação e 
Serviços Públicos fará nesta quinta-
-feira, 10 de abril, a quarta Coleta 
Seletiva Agendada de material reci-
clável, no Bairro Alto do Cristo.  Os 
moradores podem dirigir-se à Rua 
Galdino Araújo, nº 268, ao lado da 
CONAB. O atendimento será nos ho-
rários de 8h às 12h e de 15h às 18h.

Os moradores do bairro podem 
levar material reciclável como: pa-
pel, papelão, plástico, garrafas pet, 
alumínio, ferro, garrafas de vidro e 
bateria de veículo. O material reci-
clável entregue valerá descontos na 
conta de energia elétrica.

Coleta Seletiva Agendada é pro-
movida pela Prefeitura de Sobral, em 
parceria com a Coelce e a Empresa 
Mata Branca. Até o momento foram 
arrecadados 2.750kg de material 
reciclável nas três primeiras coletas 
realizadas no bairro.

Prefeito Veveu inaugura, hoje, CRAS do Alto da Brasília
O Prefeito Veveu inaugurará, nesta 

quinta-feira, 10 de abril, às 18h, o Centro 
de Referência de Assistência Social (CRAS) 
“Irmã Oswalda”, no Alto da Brasília. Com 
recursos do Governo do Estado e da Pre-
feitura de Sobral, o investimento foi de 
mais de R$ 342 mil.

O novo equipamento atenderá 1 mil 
famílias, por meio de ações socioassis-
tenciais, voltadas ao fortalecimento do 
convívio familiar e comunitário. O evento 
contará com a presença do Secretário do 
Trabalho e Desenvolvimento Social do 
Ceará, Josbertini Clementino.

CRAS do Alto da Brasília será inaugurado nesta quinta-feira, 10 de abril.

II Fórum do Orçamento Participativo reúne 
representantes de comunidades de todo o 
Município

O Prefeito Veveu participou com re-
presentantes de comunidades de todo 
Município, na noite de quarta-feira, 9 de 
abril, do II Fórum do Orçamento Participa-
tivo, realizado no Centro de Convenções 
de Sobral.

O Prefeito ouviu as lideranças comu-
nitárias e falou do seu empenho na re-
solução de problemas do Município e, 
também, da importância da participação 

popular na indicação das prioridades na 
aplicação do orçamento público, acom-
panhamento e fiscalização das obras. O 
Prefeito Veveu esteve acompanhado de 
todo o seu secretariado.

O encontro durou quase quatro horas 
e a próxima reunião está prevista para o 
dia 26 de abril, quando será dada conti-
nuidade aos trabalhos do Fórum. Projeto Primeiro Passo 

certifica 114 jovens em Sobral

O Prefeito Veveu e o Secretário do 
Trabalho e Desenvolvimento Social 
(STDS), Josbertini Clementino, entre-
gam certificados, nesta quinta-feira, 
10 de abril, a 90 jovens que conclu-
íram o curso de Assistente Adminis-
trativo, através do projeto Primeiro 
Passo.

Também receberão certificados, 
24 estudantes que concluíram o es-
tágio na área administrativa, com 
duração de seis meses, e estão pre-
parados para entrar no mercado de 
trabalho.

Fórum do Orçamento Participativo foi realizado no Centro de Convenções de Sobral

Mais Democracia, sim! Ditadura Nunca Mais!
O Manifesto “Mais Democracia, sim! 

Ditadura Nunca Mais!” teve na sua progra-
mação do dia 8 de abril, um painel com 
representantes da Associação 64/68 Anis-
tia e do Comitê Estadual Memória, Ver-
dade e Justiça. O evento foi realizado no 
Centro de Ciências Humanas da UVA, no 
campus do Junco.

Um dos convidados do painel foi o 
ex-exilado político, Abel Rodrigues, que 
falou aos estudantes sobre o período da 
Ditadura Militar no Brasil.

A Programação do Manifesto prosse-
gue até o dia 30 de abril, com atividades 
em diversos espaços de Sobral como, pa-
lestras, debates, filmes, música e teatro. O 
Manifesto “Mais Democracia, sim! Ditadu-

ra Nunca Mais!”, é promovido pela Prefei-
tura de Sobral, por meio da Secretaria da 
Cultura e Coordenadoria Especial de Polí-
ticas Públicas de Juventude.

Veja a programação no Blog de Sobral 
(blog.sobral.ce.gov.br).


